ESTADO DA BAHIA

CNPJ N° 13.654.454/0001-28

PROJETO DE LEI N® /2021, de 012 de janeiro de 2021.

Dispée sobre alteragées na Lei n® 022/2006, de 012 de abril de
2.006 (Estrutura Administrativa e Organizacional do Municipio de
Formosa do Rio Preto - Bahia), com a redagdo que lhe foi dada pela
Lei n? 121/2012, de 18 de dezembro de 2012 e pela Lei n?
174/2017, de 20 de margo de 2017; extingue a Secretaria
Municipal de Acompanhamento de Politicas Estratégicas,
Programas e Projetos, com inclusdo de suas competéncias nas da
Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Finangas;
cria a Secretaria Municipal da Juventude e dos Esportes com
remanejamento de competéncias de outras secretarias municipais;
altera a nomenclatura da Secretaria Municipal de Industria e
Comércio para Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico; promove ajustes em dispositivos e nos anexos e dd
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORMOSA DO RIO PRETO,
ESTADO DA BAHIA, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE FORMOSA DO RIO PRETO
APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 18, Os artigos 46, 53, 54, 69, 75, 76-A, 77, 78, 79, 80, 81, 82, 88 e 97, além dos anexos da Lei
Municipal 022/2006, de 012 de abril de 2006, que Dispbe sobre a Estrutura Administrativa e
Organizacional do Municipio de Formosa do Rio Preto - Bahia, com a redagdo que lhe foi dada pela
Lei n? 121/2012, de 18 de dezembro de 2012 e pela Lei n® 174/2017, de 20 de margo de 2017,
passa doravante a vigorar com a seguinte redagdo modificativa, exclusiva e inclusiva:

“Art. 46. Sao 6rgidos que compdem ainda a Administracdo Direta as seguintes secretarias
municipais:

1. Secretaria Municipal de Administrac¢ao, Planejamento e Finangas;
2. Secretaria Municipal de Infraestrutura, Servigos Publicos e Saneamento;
3. Secretaria Municipal de Transportes;
4. Secretaria Municipal da Educacao;
5. Secretaria Municipal da Sag’;deifff
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6. Secretaria Municipal de A¢do Social, Trabalho e Cidadania;
7. Secretaria Municipal do Meio Ambiente e dos Recursos Hidricos;
8. Secretaria Municipal da Agricultura e de Combate a Seca e a Estiagem;
9. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico;
10. Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;
11. Secretaria Municipal da Juventude e dos Esportes.”.
“CAPITULO IV
DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS
SECAO I
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS
TITULO I
FINALIDADE E ESTRUTURA
Art. 53. (...) omissis
TITULO II
COMPETENCIAS
Art. 54. A Secretaria Municipal de Administracido, Planejamento e Financgas, compete:

(...) omissis

26. Coordenar a elaboracao do plano de governo e oferecer subsidios para a formulagio das
diretrizes gerais e prioridades da acao municipal;

27. Assessorar o Prefeito quanto ao planejamento, coordenagio, execucio e avaliagdo do
plano diretor urbano, do plano plurianual, das diretrizes or¢amentarias, dos or¢camentos
anuais e dos planos e programas setoriais;

28. Coordenar a elaboracao do planejamento estratégico da gestio municipal;

o
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29. Coordenar as atividades de desenvolvimentos dos projetos que envolvam miltiplas
areas, requisitos de alta complexidade e conhecimentos técnicos;

30. Acompanhar a execugdo dos planos, programas, projetos e orcamentos com o objetivo
de concretizacdo das politicas, diretrizes, prioridades e metas da administracio municipal;

31. Definir politicas de captacdo de recursos e de investimentos da iniciativa publica e
privada, mediante convénios;

32. Definir padrdes técnicos e diretrizes administrativas para o desenvolvimento de
projetos e fornecer suporte as Secretarias Municipais no desenvolvimento de projetos e
programas setoriais;

33. Garantir ao Prefeito o0 apoio necessario ao desempenho de suas funcées e especialmente
as condicdes necessarias para a tomada de decisdes, coordenacio e controle da
administra¢dao municipal;

34. Acompanhar a execugéao de convénios celebrados pelo municipio;

35. Promover o desenvolvimento e implantacdo do Sistema Gerencial de Informacgdes;

36. Avaliar as metas propostas em termos de alcance social, eficiéncia e eficicia;

37. Definir normas, procedimentos e controles, relativas ao funcionamento dos diversos
sistemas operados nas unidades de trabalho, mantendo-os atualizados e otimizados;

38. Proceder ao levantamento de informagées através de pesquisas e outros métodos,
analisar e avaliar os dados e os resultados alcancados;

39. Promover a implantacio das politicas da area de recursos humanos;
40. Representar politica e administrativamente a administracdo municipal;
41. Prestar conta dos atos praticados ao Gestor Piiblico;

42. Executar outras atividades pertinentes.

§ 1¢. Para o exercicio das atividades e competéncias da extinta Secretaria Municipal de
Acompanhamento de Politicas Estratégicas, Programas e Projetos, a Secretaria Municipal

/o
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de Administrac¢io, Planejamento e Financas podera promover a contratagio de mio de obra
técnica especializada, na qualificagdo profissional requerida pela natureza do projeto e
area de conhecimento, na quantidade adequada e mediante contrato de prestacio de
Servicos.

§ 29 Concluido o projeto objeto do contrato, o profissional ou os profissionais
eventualmente contratados serdo dispensados na forma da Lei.”.

“SECAO VII
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
TITULO 1
FINALIDADE E ESTRUTURA

Art. 69. A Secretaria Municipal da Saude, érgéo de planejamento, coordenacio, execugio e
controle das atividades médicas, odontolégicas e sanitarias, tem a seguinte estrutura:

()
III - Orgdos da Administraciio Direta:
Secretaria Municipal de Saide - Gabinete
Secretaria Executiva
Assessor Administrativo
Diretoria de Atencio a Satade
Coordenacao de Atengio Basica
Setor de Coordenagdo da Aten¢do Basica
Nicleo de Coordenacgio da Saude
Coordenacio de Satude Bucal
Coordenacéo de Vigilancia Epidemiolégica

Setor de Controle de Endemias
Nicleo de Controle de Endemias

7
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Coordenacao de Vigilancia Sanitaria
Setor de Coordenagao de Vigilancia Sanitaria
Nucleo de Coordenacio de Vigildncia Sanitéria

Coordenacao do Laboratério Municipal

(...) omissis

“Paragrafo unico. Os Coordenadores de Saide passam a se constituir em categoria de
cargo comissionado distinta e a parte dos demais em razio das especificidades peculiares
de suas fung¢des.”.

SECAOQ IX
SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA, COMBATE A SECA E ESTIAGEM

“Art. 75. A Secretaria Municipal da Agricultura, Combate a Seca e Estiagem, 6rgio de (..)
omissis”.

Il - Orgdo da Administracio Direta:
Secretaria Municipal da Agricultura e do Desenvolvimento - Gabinete

Coordenador Especial de Combate & Seca e Estiagem
Coordenador Especial de Apoio as Comunidades Tradicionais
Superintendente

Secretaria Executiva

Assessor Administrativo

Diretoria de Assisténcia Rural:
Divisdo de Agricultura:
Setor de Acompanhamento da Agricultura.
Diviséo de Pecudria
Setor de Acompanhamento da Pecuaria
Diviséio de Inspecdo de Produtos e Derivados Animais e Vegetais
Setor de Inspecdo de Produtos e Derivados Animais e Vegetais

7
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Diretoria de Fomento a Industria, Producio e Comércio
Divisdo de Agroindustrias
Setor de Acompanhamento a Agroindustria

Diretoria de Agronegécio
Divisfo de Agronegdcio
Setor de Agronegdcio
Diretoria de Agricultura Familiar
Divisdo de Agricultura Familiar
Setor de Fruticultura
Setor de Psicultura
(..) omissis.”
“SECAOQ IX-A
SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

TITULO 1
FINALIDADE E ESTRUTURA

“Art. 76-A. A Secretaria Municipal do Desenvolvimento Econémico, orgao de
planejamento, coordenacdo, execu¢do e controle das atividades de desenvolvimento
econdmico, tem a seguinte estrutura:

I - Orgio Colegiado:

Conselho Municipal de Desenveolvimento Urbano
II - Orgdo Sistémico Especial:
Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano

III - Orgdo da Administragio Direta:

Secretaria Municipal do Desenvolvimento Econémico - Gabinete
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Superintendente
Secretaria Executiva
Assessor Administrativo

“SECAO X
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

TITULO I
FINALIDADE E ESTRUTURA

Art. 77. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, érgio de planejamento,
coordenacgdo, execu¢do e controle das atividades culturais, eventos e de fomento ao
Turismo, tém a seguinte estrutura:

(...) omissis

III - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo - Gabinete
(...) omissis

Diretoria de Eventos e Turismo
Divisdo de Eventos e Turismo
Setor de Eventos
Setor de Incentivo a Arte Popular

Divisio de Cultura e Turismo
Setor de Cultura
Setor de Turismo

Divisao de Comunicacgio.

Paragrafo tnico - O Conselho Municipal de Cultura e Turismo, instituido como Colegiado
de deliberagdo superior e de fiscalizacio do Sistema Cultural e de Turismo no Municipio
tem por finalidade auxiliar a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo na execucio das
politicas piblicas que lhes sdo atinentes, com a fixagio das diretrizes e prioridades
programaticas.

i/ i
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Art. 78. E competéncia da Divisio de Cultura e Turismo promover a execucio e controle
das atividades relacionadas a Cultura e ao Turismo no ambito Municipal, buscando a
integracdo com a Escola, sendo de competéncia especifica da Divisio de Eventos a
programacao e a realizacdo dos principais eventos tradicionais, como festas, exposicées,
vaquejadas, aniversario de emancipacio politica e comemoracdes de outras datas civicas.

Art. 79. A Divisao de Cultura e Turismo, ouvido o Secretirio de Cultura e Turismo,
designara, por ato do Prefeito Municipal, os Administradores dos locais de eventos do
Municipio, quando necessario.

TITULO I
COMPETENCIAS

Art. 80. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, compete:
(...) omissis

27. Definir e implementar politicas objetivando democratizar o acesso aos bens
culturais do Municipio;

28. Promover a Cultura na rede piiblica de ensino, com vista a integracdo da juventude;
(...) omissis
38. Exercer outras competéncias correlatas.”.
“SECAO XI
SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E DOS ESPORTES

TITULO I
FINALIDADE E ESTRUTURA

Art. 81. A Secretaria Municipal da Juventude e Esportes tém por finalidade formular,
coordenar e implantar as politicas voltadas para a juventude e para o esporte no ambito
municipal e institucional, competindo-lhe:

1. Participar da elaboragio do plano de governo e oferecer subsidios para a formulaciao
das diretrizes gerais e prioridades da acio municipal no que tange as politicas paraa
juventude e para os esportes; ,
s
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2. Assessorar o Prefeito promovendo a melhoria da qualidade do esporte e lazer no
ambito municipal, mantendo programas permanentes de treinamento, capacitacdo e
reciclagem dos jovens;

3. Fornecer meios e recursos humanos, materiais e de capital aos diversos setores
subordinados para que possa cumprir suas competéncias administrativas e técnicas
com eficiéncia e eficacia;

4. Definir e implementar politicas objetivando democratizar o acesso aos bens
esportivos do Municipio;

5. Acompanhar a execucio dos planos, programas, projetos e or¢amentos com o objetivo
da concretizacdo das politicas, diretrizes, prioridades e metas da administracao
municipal, voltadas para a juventude e para o esporte;

6. Definir politicas de captacdo de recursos e de investimentos, da iniciativa piblica e
privada, mediante convénios na drea da juventude e dos esportes;

7. Promover o Esporte na rede piblica de ensino junto com a Secretaria Municipal de
Educagdo, com vista a integragdo da juventude;

8. Formar um ser cidadio;

9. Garantir, de acordo normas vigentes, o planejamento e execu¢do de agOes, projetos e
politicas ptublicas;

10. Elaborar o planejamento institucional da Secretaria e o plano de acdo para
concretizar os programas, metas e objetivos definidos;

11. Garantir ao Prefeito o apoio necessirio ao desempenho de suas fungées e
especialmente as condi¢des necessarias para a tomada de decisdes, coordenacio e
controle da administracio municipal nas areas da juventude e dos esportes.

§ 1°. A Secretaria Municipal da Juventude e Esportes apresenta a seguinte estrutura
interna:

Secretaria Municipal da Juventude e Esportes - Gabinete
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Superintendente
Secretaria Executiva

Diretoria de Esportes

Departamento de Esportes
Setor de Esportes
Setor de Lazer

Diretoria de Controle de Material Esportivo
Diretoria de Politicas Especiais Para a Juventude
Diretoria de Participacgio e Cidadania Ativa

§ 2°. E competéncia da Divisio /Departamento de Esporte e Lazer promover a execucio
e controle das atividades desportivas, em suas diversas modalidades, e de lazer, no Ambito
Municipal, buscando a integra¢ao com a Escola.

§ 32 A Divisdo/Departamento de Esportes, ouvido o Secretario da Juventude e de
Esportes, designara, por ato do Prefeito Municipal, os Administradores das Pracas
Esportivas do Municipio, quando necessario.

§ 4°. Consideram-se Pracgas Esportivas, para efeito do disposto no Artigo referenciado, o
Estadio Municipal, os campos de futebol e as quadras poliesportivas localizadas na Sede e
nos Distritos.

§ 5°. Os campos de futebol e as quadras poliesportivas localizadas nos Distritos serio
administradas pelos Administradores Distritais.

§ 6°. A Divisdo/Departamento de Esporte desenvolveri suas atividades em total
integracdo e obediéncia as politicas definidas pela Secretaria Municipal da Juventude e
Esportes, bem como com a Secretaria Municipal de Cultura.”.

“Art. 82. Ficam criados na Estrutura Administrativa do Municipio de Formosa do Rio
Preto os seguintes Niicleos Especiais:

Nucleo Especial de Convénios;
Nucleo Especial de Tesouraria.”

(¥ 10
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SECAO II

DOS CARGOS COMISSIONADOS EFUNCOES GRATIFICADAS

TITULO I

DOS CARGOS COMISSIONADOS

“Art. 88. Os cargos comissionados para a Administragio Municipal se dividem em 10
(dez) categorias:

1. Direcao e Assessoramento Superior I A - DAS1 A, que é composto dos seguintes cargos:

» Chefe de Gabinete do Prefeito; Procurador Geral do Municipio, Controlador Geral do
Municipio, Secretdrio de Administragdo, Planejamento e Financas; Secretario de
Infraestrutura, Servigos Publicos e Saneamento; Secretario de Transportes; Secretario de
Saude; Secretario da Ag¢do Social, Trabalho e Cidadania; Secretario do Meio Ambiente e dos
Recursos Hidricos; Secretario de Educacdo; Secretario de Cultura e Turismo, Secretario de
Agricultura, Combate a Seca e Estiagem; Secretirio de Desenvolvimento Econdmico; e
Secretario da Juventude e dos Esportes.

2. Direcdo e Assessoramento Superior Especial - DASE, que é composto do seguinte cargo:

> Coordenador Especial de Combate a Seca e Estiagem;
> Coordenador Especial de Apoio as Comunidades Tradicionais.

3. Direcdo e Assessoramento Superior I A - DASII A, composto dos seguintes cargos:

> Assessores Juridicos e Assessor Juridico Ambiental;
> Diretores ou Chefes de Diretoria e Coordenadores.

4. Direcdo e Assessoramento Superior I B- DASI B, que é composto dos seguintes cargos:

> Superintendentes de Secretarias;

; 7
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» Assessores Técnicos;
» Administradores de Nucleos Especiais.

5. Direcdo e Assessoramento Superior I C - DAS I C, que é composto dos seguintes cargos:

» Chefes de Diretorias ou de Coordenadorias da Area de Satide ou Coordenadores da Area
de Saude.

6. Direcao e Assessoramento Superior II B - DAS II B, que é composto dos seguintes cargos:

> Diretores de Departamento;
> Assessores Especiais.

7.Dire¢édo e Assessoramento Superior III - DAS I1I, que é composto dos seguintes cargos:

> Secretario de Conselho Municipal;
> Secretaria da Procuradoria Geral do Municipio.

8.Direcdo e Assessoramento Intermedidrio I - DAI I, que é composto dos seguintes cargos:

> Membros do Comité de Gestio Participativa;
» Oficiais de Gabinete e Chefes de Divisio.

9. Direcdo e Assessoramento Intermediario - DAIII, que é composto dos seguintes cargos:
> Chefes de Setor e Assessor Administrativo;
10. Direcao e Assessoramento Intermediario - DAI III, que é composto dos seguintes cargos:
> Secretarias Executivas.
Paragrafo Unico. Os titulares de cargos ao nivel de Departamento sio designados de Diretor.”.
“Art. 97. Os vencimentos dos cargos comissionados serio fixados nos seguintes valores:
Simbolo do Cargo Valor (R$)

DASTA - Dire¢do e Assessoramento Superior [A = ceecocemcccececans
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DASE - Direcao e Assessoramento Superior Especial 3.500,00
DAS I B- Direcao e Assessoramento Superior I B 3.000,00
DAS 1 C - Dire¢ao e Assessoramento Superior I C 2.500,00

DAS IIA -Direcao e Assessoramento Superior II A 2.000,00
DAS Il B-Direcao e Assessoramento Superior II B 1.250,00
DAS III - Direc¢ao e Assessoramento Superior I11 1.000,00
DAII - Direcao Assessoramento Intermediario I 800,00
DAI II - Direcdao Assessoramento Intermediario II 600,00
DAI llI-Direcao Assessoramento Intermediario I11 500,00.”.

"

Art. 22 - O Anexo I (Quadro de Abertura de Vagas dos Cargos Comissionados) da Lei n® 022/06,
mantidas as disposi¢des quanto aos outros cargos nio referidos, no que se refere aos cargos
comissionados de Diregdo e Assessoramento Superior I A, de Dire¢iio e Assessoramento Superior
Especial, de Direcdo e Assessoramento Superior II A, I B e I C, assim como de Direcdo e
Assessoramento Intermediario II, passa a vigorar com a seguinte redacio:

“ANEXO0 1

QUADRO DE ABERTURA DE VAGAS DOS CARGOS COMISSIONADOS

SIMBOLOGIA CARGOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR I A VAGAS
DASTA Chefe de Gabinete do Prefeito 01
() () ()
DASIA Secretdrio de Desenvolvimento Econémico. 01
DASITA Secretdrio de Cultura e Turismo 01
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DASITA Secretdrio da Juventude e dos Esportes. 01
SIMBOLOGIA | CARGOS DE DIRECAO ASSESSORAMENTO ESPECIAL SUPERIOR | VAGAS
DASE Coordenador Especial de Combate a Seca e a Estiagem 01
DASE Coordenador Especial de Apoio as Comunidades Tradicionais 01
(...) omissis
SIMBOLOGIA CARGOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR I A VAGAS
DASITA Assessor Juridico 05
() () (...)
bASlIA Diretores ou Chefes de Diretoria e Coordenadores 36
(...) omissis
SIMBOLOGIA CARGOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR I B VAGAS
DASIB Superintendentes de Secretarias 11
() () ()
DASIB Administrador de Niicleo Especial 0z
(...) omissis
SIMBOLOGIA CARGOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR I C VAGAS
DASIC Chefes de Diretorias ou de Coordenadorias da Area de Saiide 06
ou Coordenadores da Area de Saiide
(...) omissis
SIMBOLOGIA CARGOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR II B VAGAS
DAS II B Assessor Especial 07
4 //
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(...) omissis
SIMBOLOGIA | CARGOS DE CHEFIA E ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIOI | VAGAS
DAII Oficial de Gabinete 05
() (.) ()
DAII Chefe da Divisdo de Agroindustria 01
DAI Chefe da Divisdo de Supervisdo Escolar 01
(...) (.) ()
DAI I Chefe da Divisdo de Programas e Projetos 01
DAII Chefe da Divisdo de Agricultura 01
DAIT Chefe da Divisdo de Agronegdcio 01
DAIT Chefe da Divisdo de Agricultura Familiar 01
(...) omissis
SIMBOLOGIA | CARGOS DE CHEFIA E ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIOII | VAGAS
DAIII Assessor Administrativo 20
() (...) ()
DAI Il Chefe do Setor de Lazer 01
DAI'll Chefe do Setor de Fruticultura 01
DAIIl Chefe do Setor de Piscicultura 01
DAI Il Chefe do Setor de Agronegécio 01
(...) omissis.”.

Art. 32 As novas competéncias das secretarias criadas, transformadas ou incorporadas, serio
regulamentadas por Decreto do Prefeito Municipal, respeitadas as peculiaridades definidas na Lei
n? 022/2006, ficando mantidas as disposi¢oes quanto aos outros cargos criados pela mencionada
lei os quais sofrerdo apenas remanejamentos e red_istrj,buigéo para atender aos fins da presente lei,

Ty
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observadas também as peculiaridades da legislagio alterada, exceto no que se refere aos cargos
comissionados de Direcdo e Assessoramento Superior I A alterados (Secretirios de
Desenvolvimento Econémico, de Cultura e Turismo e da Juventude e Esportes), de Direcdo e
Assessoramento Superior Especial (de Coordenador Especial de Combate a Seca e & Estiagem, de
Coordenador Especial de Apoio as Comunidades Tradicionais), de Direcdo e Assessoramento
Superior II A (de Diretor de Agronegécios, de Diretor de Agricultura Familiar, de Diretor de
Esportes, de Diretor de Controle de Material Esportivo, de Diretor de Politicas Especiais para a
Juventude e de Diretor de Participagio e Cidadania Ativa), de Chefia e Assessoramento
Intermedidrio I (de Chefia de Divisdo de Agronegécio e Chefe de Divisio de Agricultura Familiar)
e de Chefia e Assessoramento Intermediario 11 (de Chefe do Setor de Lazer, Chefe do Setor de
Agronegocios, Chefe do Setor de Fruticultura e Chefe do Setor de Piscicultura) além da alteracio
referente aos Coordenadores de Satdde, os quais foram objeto de modifica¢des incorporadas ao
texto da lei modificada.

Art. 42, Esta Lei cria e extingue cargos, compensando-se uns e outros, nao implicando, portanto,
em efetivo aumento de despesa.

Art. 52 Fica o Poder Executivo autorizado a promover os remanejamentos e as alteracGes
necessarias no Plano Plurianual (PPA), na Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e na Lei
Or¢amentdria Anual (Or¢amento Anual), a fim de dar fiel cumprimento a esta Lei.

Art. 62. Fica também fica autorizado o Poder Executivo a manejar e reordenar os cargos em
Comissdo afetados por esta Lei para adequa-los as competéncias finalisticas das secretarias em
face das alteragdes procedidas.

Art. 7. Sdo transferidas aos 6rgdos que receberem as atribui¢des pertinentes e a seus titulares, as
competéncias, incumbéncias e responsabilidades atribuidas por forca desta Lei e em fungdo das
alteragdes por ela veiculadas.

Art. 82 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagido, produzindo efeitos econdmicos a
partir de 01° de janeiro de 2020, em face das disposi¢des do art. 21 da Lei de Responsabilidade
Fiscal, ficando ainda revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Formosa do Rio Preto/BA, 01° de janeiro de 2021.

. /// 4"/ / 1?

/_,4 ‘) Py
ff'" {/f/ 7t /f‘f ’ o
Manoel Afofiso de Aratijo .
efeito Municipal
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Formosa do Rio Preto, 012 de janeiro 2.021.

Offcion?2 001/2021

Ao Excelentissimo Senhor

HERMINIO CORDEIRO DOS REIS

M.D. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE FORMOSA DO RIO PRETO.
NESTA.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Encaminho a essa Casa Legislativa, para a devida apreciagdo, o Projeto de Lei que Dispde sobre
alteragées na Lei n® 022/2006, de 012 de abril de 2.006 (Estrutura Administrativa e Organizacional
do Municipio de Formosa do Rio Preto - Bahia), com a redagdo que lhe foi dada pela Lein® 121/2012
de 18 de dezembro de 2012 e pela Lei n?® 174/2017 de 20 de margo de 2017; extingue a Secretaria
Municipal de Acompanhamento de Politicas Estratégicas, Programas e Projetos com inclusdo de suas
competéncias nas da Secretaria de Administragdo, Planejamento e Finangas; cria a Secretaria
Municipal da Juventude e dos Esportes com remanejamento de competéncias de outras secretarias
municipais; altera a nomenclatura da Secretaria Municipal de Indistria e Comércio para Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico,; promove ajustes em dispositivos e nos anexos e dd outras
providéncias, conforme mensagem e justificativa anexa, requerendo a sua discussdo em regime de
urgéncia.

Importa destacar que esta Lei cria e extingue cargos, compensando-se uns e outros, nio
implicando, portanto, em efetivo aumento de despesa.

Na oportunidade, renovando votos de distinta consideragdo e apreco, subscrevo-me.

- M\Nm\

N

g . . P A
A e e
Manoel Afon o de-Aratijo

Prefeito-Municipal

Atenciosamente, .
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JUSTIFICATIVA DO PROJETO

No curso da Administracdo e especialmente durante a transicdo entre as gestGes que ocorreu
recentemente, a reorganizac¢do da estrutura administrativa do Municipio foi e tem sido objeto de
preocupacdo da Administragdo Publica Municipal, a qual juntamente com essa Casa Legislativa tem
o dever de adequar a politica administrativa e funcional a realidade, para atender as reais
necessidades daqueles que trabalham no servigo publico ativo, estabelecendo politicas de
valoriza¢cdo administrativa, tudo objetivando a melhoria dos servicos publicos prestados a
populagdo, aléem da melhor adequacgdo da estrutura das secretarias existentes a realidade.

Em analise aprofundada da situagdo, vislumbramos como uma das solugdes para os problemas
detectados, a elaboracdo e a implantagdo de alteragdes pontuais na estrutura administrativa para
torna-la, sobretudo mais eficiente, e foi o que fizemos outrora e estamos fazendo, procurando fazer
através desse projeto de lei ora encaminhado a essa Respeitavel Casa de Leis, cujo intuito é na
verdade - observada na pratica a experiéncia das leis em vigor - promover as modificacdes que se
mostraram necessarias ao longo dos dltimos anos para colhermos melhores frutos em termos de
eficiéncia administrativa e melhor nos adequarmos no futuro.

Vossas Exceléncias, Senhores Edis hdo de convir, portanto, quanto a importancia das medidas
veiculadas no presente projeto para o nosso Municipio, sobretudo porque representa a adequagio
e a modernizagdo da estrutura administrativa em face das experiéncias colhidas na pratica e que
precisam ser implementadas logo no inicio desta administragio para agilizarmos a resolucio dos
problemas.

Importa destacar que esta Lei cria e extingue cargos, compensando-se uns e outros, nio
implicando, portanto, em efetivo aumento de despesa.

Por todos esses fatores, solicita o Executivo Municipal a aprovagio do referido projeto de lei por
Vossas Exceléncias, baseando seu pleito no mais elevado anseio de ver a comunidade melhor
servida.

Gabinete do Prefeito de Formosa, 012 de janeiro de 2021.

/ Aj@/é /{/, 7 /ﬁ ‘ A
Man 041/50 deﬁfau]o
Prefeito Municipal
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GABINETE DO PREFEITO
MENSAGEM N2 001/2020

Formosa do Rio Preto, 012 de janeiro de 2021.

Senhor Presidente,

Tenho a satisfacdo de encaminhar ao exame dessa Casa Legislativa, por intermédio de Vossa
Exceléncia, o anexo Projeto de lei que visa a alterar os artigos 46, 53, 54, 69, 75, 76-A, 77, 78, 79,
80,81, 82,88 e 97, além dos anexos da Lei Municipal 022/2006, de 012 de abril de 2006, que Dispée
sobre a Estrutura Administrativa e Organizacional do Municipio de Formosa do Rio Preto - Bahia,
com a redagdo que lhe foi dada pela Lei n® 121/2012 de 18 de dezembro de 2012 e pela Lei n®
174/2017 de 20 de margo de 2017.

As altera¢Ges propostas tém por objetivo adequar a legislagdo as exigéncias legais e
administrativas decorrente da natural dindmica da gestdo publica municipal, bem como, o
reordenamento de alguns érgios ja existentes.

O Poder Piblico Municipal vem vivenciando tempos de profundas transformagdes em todos
os aspectos da administragdo, o que exige novos padrdes de governabilidade, para determinar o
desenvolvimento, atendidas as demandas do mundo moderno, globalizado e competitivo.

Importa destacar que esta Lei cria e extingue cargos, compensando-se uns e outros, ndo
implicando, portanto, em efetivo aumento de despesa.

Assim, ao encaminhar este projeto, fruto de intensa discussdo interna, especialmente a
partir das tratativas referentes a transi¢do, é que submeto a apreciacio desta Casa Legislativa o
referido projeto de lei, ao tempo em que solicito que seja observado o regime de urgéncia, na forma
da Lei Organica Municipal.
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Prefeito-Municipal
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